De: nombre y apellidos
A: RRHH de nombre empresa

Barcelona, a dd de mmmm de 201a
Buenos dias,

Con la entrada en vigor del XVII Convenio colectivo estatal de empresas de
consultoria y estudios de mercado y de la opinién publica, a partir del mes de
mmmm de 201a se me asigné la categoria "Area 3, Grupo B, Nivel 2" cuya
descripcion en dicho convenio es:

"Personas con el perfil profesional adecuado, con poca experiencia profesional en
las tareas del grupo y que poseen los conocimientos necesarios. Actia con
autonomia en la ejecucidn de sus tareas. Aplica iniciativa en las tareas asignadas.
Supervisa y asigna tareas a personas a su cargo".

He venido desarrollando mi trabajo en la categoria denominada en el anterior
convenio como de Analista, desde el afio aaaa y es por ello que, dada mi experiencia
profesional, me deberia corresponder la categoria "Area 3, Grupo B, Nivel 1", cuya
descripcion es:

"Personas con el perfil profesional adecuado, con experiencia profesional en las
tareas del grupo y que poseen los conocimientos necesarios. Amplia autonomia en
la ejecucion de sus tareas. Demuestra iniciativa en las tareas asignadas. Supervisa y
asigna tareas a personas a su cargo".

Es por ello que solicito se corrija mi categoria, asignandoseme la de "Area 3, Grupo
B, Nivel 1" que es la que se ajusta mas a mi perfil profesional tras llevar xx afios de
experiencia en esta empresa como (analista, jefe de proyecto, etc...)

Un saludo,

Nombre y Firma



